
PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA: 

Es el proceso de desarrollo e implementación de planes para alcanzar los propósitos y objetivos 

organizacionales, a fin de minimizar los riesgos que puedan afectar la gestión municipal y 

maximizar el impacto institucional con la 

entrega de un servicio de calidad al 

ciudadano. 

La estructuración de la planificación 

estratégica organizacional es importante 

porque permite definir las estrategias y 

planes de acción a fin de que  la gestión 

municipal oriente sus esfuerzos y recursos 

institucionales a conseguir los objetivos 

propuestos. 

El enfoque de la planificación debe estar 

direccionado hacia el establecimiento de 

objetivos que logren cumplir la misión de la 

municipalidad, objetivos que deben ser 

cuantificables y medibles; también debe apuntar a mantener una administración con base en la 

gestión por procesos, y a entregar servicios de calidad al ciudadano. 

Lo indispensable es que lo planificado sea ejecutado a fin de poder obtener una evaluación de los 

resultados obtenidos luego de un periodo específico. 

 


